
VERBALE DI RIUNIONE 
 
In data 18. 01. 2000 si sono incontrate Alitalia, Alitalia Team e FILT-CGIL, FIT-CISL Comparto Volo, 
UILTRASPORTI, ANPAV, SULTA e UGLTRASPORTI, ed hanno stabilito le decorrenze degli istituti introdotti 
con l’accordo di rinnovo contrattuale del 16. 12. 1999 di seguito riportati. 
 
. QUALIFICHE 
decorrenza: 1/4/2000 
Fermo restando quanto stabilito al punto 5. del Regolamento Lista Assistenti di volo, per il personale 
interessato ai passaggi di qualifica che abbia effettuato l’attività prevista dagli accordi del 17/10/1998 e 
2/7/1999, gli effetti amministrativi della qualifica superiore saranno riconosciuti a far data dal 15/01/2000 a 
prescindere dall’effettivo avvio alle funzioni. 
 
.RETRIBUZIONE PER ANZIANITA’ ASSISTENTI DI VOLO (nuova scala retributiva ed istituti ad essa 
connessi) 
decorrenza: 15/01/2000 
Fino alla data suddetta verranno applicati i trattamenti economici previsti dalla precedente normativa 
contrattuale. 
L?effettiva erogazione degli importi previsti dalle nuove tabelle e istituti ad esse connesse avverrà con l’avvio 
dei nuovi sistemi informativi (competenze di aprile 2000 per la parte corrente, competenze di maggio 2000 
per la parte arretrata). 
 
.ANTICIPO DIARIE (AZ TEAM) 
decorrenza:01/02/2000 
Fino alla riunificazione delle Aziende Alitalia e Alitalia Team e/o alla definizione del previsto nuovo sistema di 
erogazione restano rispettivamente in vigore i sistemi di computo previsti dai precedenti contratti di Alitalia 
ed Alitalia Team. 
A partire dal 01/02/2000, saranno corrisposti anticipi in valuta locale per il personale Alitalia Team, con le 
stesse modalità in essere per il restante personale navigante all’estero. 
Tali importi verranno conguagliati in busta paga sulla base di quanto maturato in funzione delle disposizioni 
contrattuali sopra citate. 
 
. MATURAZIONE FERIE 
decorrenza: 15/01/2000 
 
. RIPOSO AGGIUNTIVO HOSTESS (AZ TEAM) 
decorrenza: 01/03/2000 
 
. BANCA ORE INDIVIDUALE 
decorrenza: 15/01/2000 
La data si riferisce alle maturazioni derivanti dalle fattispecie del supero limiti di servizio giornalieri, ritardato 
arrivo in sede, partenza con equipaggio incompleto, prolungamento turno giornaliero fuori sede, linee 
speciali. 
L’integrale applicazione dell’istituto e le relative erogazioni avverranno con la riunificazione a far data dal 
01/04/2000.  
 
. COMPOSIZIONE EQUIPAGGIO (AZ TEAM) 
decorrenza: 01/03/2000 
La data si riferisce all’integrazione del numero dei componenti l’equipaggio rispetto alla composizione oggi in 
essere in Alitalia Team; in base alle disponibilità aziendali l’integrazione avverra in operativo dal 15/02/2000. 
L’integrale applicazione dell’istituto avverrà con la riunificazione, a far data dal 01/04/2000. 
 
. CICLI ATTIVITA’/RIPOSO MEDIO RAGGIO 
decorrenza: 01/03/2000 
La data si riferisce all’applicazione sperimentale in Alitalia Team. L’integrale applicazione dell’istituto avverrà 
con la riunificazione, a far data dal 01/04/2000. 
 
. RIPOSO FISIOLOGICO LUNGO RAGGIO (AZ TEAM) 
decorrenza: 01/03/2000 
La data si riferisce all’assegnazione di un giorno di riposo fisiologico in sede al termine di quei voli L/R che 
attualmente non prevedono la maturazione di tale riposo; ferma restando l’applicazione integrale dell’istituto 
con la riunificazione, a far data dal 01/04/2000. 



 
. LISTA DELLE RISORSE A TEMPO DETERMINATO 
decorrenza: consegna entro 31/01/2000 
 
. RIPOSI EX ACCORDO 12/10/1999 
Le Aziende predisporranno entro gennaio 2000 apposita modulistica destinata al personale perché possa 
esprimere la propria opzione circa il godimento o il pagamento di detti riposi; tali riposi non potranno 
comunque essere assegnati nei mesi di febbraio e marzo 2000. 
 
. TRASFERIMENTO MUST GO DA ROMA PER MILANO 
Le Aziende predisporranno entro gennaio 2000 apposita rilevazione delle richieste dei singoli Assistenti di 
Volo di effettuare il trasferimento a Milano da scali diversi da Roma. 
Quanto precede allo scopo di verificarne l’applicazione anticipatamente rispetto alla data della riunificazione 
(01/04/2000). 
 
Per quel che concerne gli istituti relativi all’impiego, non menzionati nel presente verbale, la decorrenza 
viene stabilita con la riunificazione, a far data dal 01/04/2000. 
 
 

VERBALE DI RIUNIONE 
 
In data 18/01/2000 si sono incontrate ALITALIA, FILT-CGIL, FIT-CISL Comparto Volo, UILTRASPORTI, 
ANPAV, SULTA e UGLTRASPORTI. 
 
Con riferimento all’accordo del 18/01/2000 le parti concordano di porre termine alle modalità di impiego 
derivanti dall’accordo del 17/10/1998 a far data dal 31 gennaio p.v..  


