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Lettera aperta al sottosegretario alla presidenza del consiglio, dott. Gianni Letta 

Egregio Dott. Letta, 

ci vediamo costretti a rivolgerci a lei per rappresentarle la grave situazione che in queste 
ore si sta determinando per effetto delle iniziative mese in atto dalla Compagnia Aerea 
Italiana (CAI) in relazione alle procedure di assunzione del personale. 

Da giorni rappresentiamo ai vertici Cai rilevanti difformità nell’applicazione degli accordi di 
Palazzo Chigi di cui ella, con grande senso di responsabilità, si è reso garante.  

In particolare si riscontrano: 

-          alterazione degli effetti organizzativi attraverso esternalizzazioni mai nemmeno 
rappresentate, in spregio dello stesso piano industriale e dell’accordo quadro di 
Palazzo Chigi; 

-          forti penalizzazioni nei confronti delle donne e in particolare delle lavoratrici madri 
che si vedono poste in cigs o destinate a luoghi di lavoro lontanissimi dalla propria 
residenza; 

-          violazioni delle liste di anzianità, attraverso assunzioni di addetti più giovani o con 
livelli retributivi inferiori 

-          assunzione di personale notoriamente in possesso dei requisiti per il 
conseguimento del trattamento previdenziale; 

-          assunzione a termine in luogo di contratti a tempi indeterminato, come rivendicato 
con forza durante la trattativa, dagli stessi vertici Cai sottoscritto nelle intese, a 
discapito di risorse con comprovata esperienza, professionalità, abilitazioni e 
certificazioni. 

  

In tutto ciò si ravvisa un’unica linea guida fortemente orientata ad obiettivi finanziari di 
breve respiro in luogo di una prospettiva industriale nell’interesse dell’azienda e del paese, 
chiamato, quest’ultimo, a sostenere importanti oneri economici di questa  impresa. 

Per quanto sopra riteniamo nostro dovere rappresentarle una crescente tensione tra 
lavoratrici e lavoratori tale da generare in noi fortissimo allarme e la richiesta di un suo 
urgentissimo ed autorevole intervento volto a ricondurre il tutto nell’alveo degli accordi 
intercorsi. 
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Roma, 20 dicembre 2008 
  
  
INCONTRO SINDACATI CAI LUNEDI' 22 DICEMBRE 2008 
 
Facendo seguito alla riunione dello scorso venerdì ed alle vostre comunicazioni 
concernenti l'applicazione degli accordi e l'evidenziazione di criticità e di necessità di 
chiarimenti con particolare riferimento ad alcune aree - tra le altre l'handling di Fiumicino, 
settori della manutenzione, settori dei naviganti - 
Vi confermiamo che, come già condiviso, la discussione avviata lo scorso venerdì 
riprenderà domani nella tarda mattinata. 
Confidiamo che la conferma della nostra  disponibilità al chiarimento ed alla discussione 
contribuisca a mantenere un clima di aperto e sereno dialogo. 
Distinti saluti 
 
CAI S.p.A 
  
  

  
SE NON VUOI PIU' RICEVERE QUESTE NEWS MANDA UNA EMAIL 
A INFO@AVCGIL.COM  
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