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Alitalia : incontro OO.SS / CAI del 23 dicembre ’08 

  
  

Si è svolto fino a tarda sera di ieri l’incontro con la Direzione del Personale della Soc CAI 
All’ODG la delicata questione del processo di assunzione in corso con ciò che ne è derivato 
nell’ultima settimana. Dopo diverse giornate di confronto e la mobilitazione dei lavoratori 
ieri si sono colti i primi concreti risultati: 
  
Handling 

l Il progetto di esternalizzazione del servizio Pulizie di bordo alla Soc. Pegaso (che non 
applica il CCNL) è stato sospeso. L’azienda è impegnata ad una revisione degli assetti 
e alla definizione di una soluzione condivisa dalle OO.SS. entro il 30 dicembre  

l Tutta la forza lavoro operaia con contratto a tempo indeterminato ex Alitalia Airport 
riceverà la lettera di assunzione in CAI, laddove non sarà possibile offrire una 
posizione di lavoro identica a quella svolta precedentemente potrà essere offerta un 
assunzione su posizioni diverse entro un livello di differenza. Le assunzioni 
riguarderanno anche molti ex precari sia con ctd che in apprendistato 
professionalizzante con specifico richiamo alla anzianità individuale storica. Per le 
figure impiegato il focus proseguirà nei prossimi giorni. 

  
Manutenzione 

l Le anomalie segnalate e il confronto hanno prodotto l’avvio del processo di recupero 
di risorse fin qui escluse dalle assunzioni con riferimento alla anzianità e alle 
condizioni sociali. Il processo sarà avviato fin da questa mattina 

  
Contratti a tempo determinato 

l Entro il 30 dicembre si procederà alla verifica della distribuzione e quantità dei CTD 
segnalati  su tutto il territorio in modo non comprensibile e comunque non 
riconducibile alle intese . 

  
Periferia  

l Entro il 30 dicembre sarà affrontato l’assetto delle piante organiche delle periferie  

  
Personale Navigante  

l Le problematiche relative al personale navigante illustrate durante l’incontro saranno 
al centro del confronto programmato per il giorno 29 dicembre 

  



  
  

La Segreteria Nazionale  
  
  
  
* segue testo verbale incontro 
  
Roma 24 Dicembre  
  
  
  
  
  

Verbale di incontro 
  
Oggi 23 dicembre 2008, si sono incontrate la Soc CAI e le OO.SS FILT CGIL, FIT CISL, 
UILTRASPORTI, UGL TRASPORTI. 
  
Nel corso della riunione e proseguito l’approfondimento sui temi dell’handling di Fiumicino. 
  
Relativamente alle attività “ Pulizie di bordo “ si registra una concreta possibilità di 
evoluzione degli assetti industriali, sui quali potrà essere individuata e condivisa una 
soluzione di assetto nella giornata del 30 dicembre prossimo. 
  
Per la restante parte dell’handling si è verificata la possibilità di offrire assunzioni a tempo 
indeterminato alla forza lavoro appartenente alla categoria operai. Coerentemente con 
l’assetto e le esigenze organizzative dell’Azienda, il fabbisogno di CAI sarà soddisfatto, 
laddove non sia possibile offrire una posizione di lavoro corrispondente all’attuale 
inquadramento, anche attraverso la proposta di assunzione su diverse posizioni di lavoro 
classificate nei successivi livelli inquadramentali, in presenza di idoneità allo svolgimento 
delle relative attività. 
  
Le proposte di assunzione a tempo indeterminato riguarderanno, in relazione alle esigenze 
operative, anche figure attualmente con contratto a tempo determinato e/o contratto di 
apprendistato, considerando l’anzianità individuale pregressa. 
  
Le OO.SS hanno rappresentato la necessità di una analisi focalizzata sulle figure 
impiegatizie. 
  
Nell’area manutenzione, anche con riferimento alle anomalie segnalate dalle OO.SS. una 
prima verifica consente di avviare un recupero di risorse inizialmente escluse dal processo 
di assunzione. 
  
Entro il 30 dicembre si procederà altresì al monitoraggio ed alla verifica della distribuzione e 
delle quantità dei contratti a tempo determinato, nonché dell’assetto delle periferie. 
  
Le parti dopo una prima breve disamina, hanno convenuto di aggiornare al 29 dicembre il 
m monitoraggio sulle categorie del personale navigante ( PNT, PNC) 
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  CAI                                                           FILT CGIL FIT CISL UILT UGLT 
  
Cuccuini       Pinzarrone                                         Rossi Genovesi Serafini Muscolo 
  
  
  
  
  
  

SE NON VUOI PIU' RICEVERE QUESTE NEWS MANDA UNA EMAIL 
A INFO@AVCGIL.COM  
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