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RR.SS.AA  PNC  

   

AA.VV. aventi diritto ai benefici e 
tutele previsti dalle Leggi.  

  
In merito ai quesiti posti circa il godimento dei benefici previsti 
dalle Leggi vigenti, quali ad esempio quelle sulla tutela della 
maternità (esenzione lavoro notturno etc.), legge 104 etc., nella 
nuova azienda CAI, ricordiamo a tutti i colleghi che: 

•       È necessario, trattandosi appunto di una nuova azienda, 
ripresentare tutta la documentazione attestante il 
possesso dei requisiti di legge a suo tempo già presentata 
in Alitalia. 

  
Pertanto invitiamo tutti i colleghi neoassunti ad 
inviare/consegnare alla Gestione del Personale tutti i 
documenti attestanti il possesso dei requisiti di legge.  
  
Roma, 30 dicembre 2008 
  
  

  
  
 

  




